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PRESENTACION Y CONTEXTUALIZACION

La Psicologia de los Grupos es una asignatura cuatrimestral de tercer curso (primer cuatrimestre). Esta destinada a
la profundizacion en el estudio de los procesos grupales desde una 6ptica psicosocial, con especial énfasis en los
conocimientos derivados de la investigacion en este campo. Esta es una de las caracteristicas de la disciplina
desde sus inicios, su esfuerzo por establecer un equilibrio entre teoria e investigacién. El temario toma como punto
de partida el contenido impartido en la asignatura de Psicologia Social y profundiza en algunos conocimientos
especificos relativos a procesos grupales e intergrupales. Esta profundizacion se lleva a cabo entre los temas 3y
10 del presente programa. Por otra parte, mediante el estudio de la asignatura se fomenta el conocimiento de las
técnicas e instrumentos para el trabajo y la investigacion en grupos, dado que los aspectos aplicados de esta
materia se enfocan desde el angulo de la intervencion basada en la evidencia.

La asignatura se centra en el estudio de la estructura y los procesos grupales e intergrupales, prestando una
especial atencién a la dinamica y a la interdependencia de los fenémenos y a los principios que rigen la relacién
entre ellos. Los materiales didacticos disefiados para impartir esta asignatura han tenido en cuenta los desarrollos
tedricos y de investigacion tanto clasicos como recientes.

Por otra parte, el estudio de la psicologia de los grupos se caracteriza por otro de los rasgos de esta disciplina
desde sus inicios, como es la aplicabilidad potencial de sus hallazgos a la practica social. Resulta asi
indispensable para la formacién y desarrollo profesional del psicologo, sea cual sea su area de especializacion.

Por ultimo, hay que destacar que en el presente esta materia cobra especial relevancia de cara a la convergencia
europea, que implica un cambio en el modo de impartir los conocimientos en la educacion superior. Este cambio
se basa en gran medida en el empleo de técnicas grupales. Por ello esta disciplina ofrece algunos de los
instrumentos basicos para facilitar el aprendizaje por los estudiantes de dichas técnicas metodoldgicas.

REQUISITOS Y/O RECOMENDACIONES PARA CURSAR LA ASIGNATURA

Como se ha sefialado en el apartado anterior, resultan necesarios los conocimientos de los procesos psicolégicos
béasicos que incluyen los procesos cognitivos y los emocionales y motivacionales, asi como el conocimiento de las
diferencias individuales y la psicologia de la personalidad.

Haber cursado y comprendido los contenidos de la asignatura “Psicologia Social” resulta completamente



indispensable a la hora de profundizar en los procesos grupales, pues todos los conceptos basicos del andlisis
psicosocial estan contenidos en esta disciplina, y tal como se indic6, la presente asignatura se ocupa de dos de los
niveles de analisis, grupal e intergrupal, propios de aquella.

Ya hemos indicado también la necesidad de haber comprendido aquellas asignaturas de corte metodoldgico y,
muy en particular, “Fundamentos de Investigacion” que resulta indispensable para el estudio del tema dedicado a
los métodos y técnicas de investigacion en “Psicologia de los Grupos”. Por otra parte, tanto esa asignatura como la
de “Disefios de Investigacion en Psicologia” y “Analisis de Datos” resultan necesarias para la correcta comprension
de la investigacion en el dominio de los grupos.

Tal como se indicaba al cursar la “Psicologia Social”, en el caso de la “Psicologia de los Grupos” puede resultar
engafiosa la facil comprension de los contenidos de esta materia por el hecho de que en la vida cotidiana todos
nos encontramos inmersos en una multiplicidad de grupos cuyo funcionamiento conocemos. Esto,
paraddéjicamente, puede constituir un obstaculo ya que puede llevar a una insuficiente profundizacién en su estudio,
y por ende obtener peores resultados de lo esperados en la prueba presencial. Por todo ello resulta necesaria la
consulta del correspondiente glosario al final de cada capitulo y al final del texto, y la realizacion de los ejercicios de
auto-evaluacion tras el estudio de cada temay los que se presentan en la propia guia de estudio.
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HORARIO DE ATENCION AL ESTUDIANTE

Fernando Molero

Despacho n° 159

Mafiana: martes, miércoles y jueves de 10:00 a 14:00
Teléfono: 91-3987668

Angel Gomez
Despacho n° 158
Lunes: de 16:00 a 20:00 horas; Martes y Jueves de 10:00 a 14:00 horas



Teléfono: 91-3987747

David Lois

Despachon®118

Martes de 10:00 a 14:00 horas.
Teléfono: 91-3989698

Cristina Garcia Ael

Despachon® 118

Martes 10:00 a 14:00 h y 15:00 a 19:00
Jueves: 10:00 a 14:00 h

Teléfono: 91-3989697

COMPETENCIAS QUE ADQUIERE EL ESTUDIANTE
RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Tras cursar esta asignatura se espera que los estudiantes sean capaces de:

. Explicar cémo el pensamiento, los sentimientos y las conductas de los individuos influyen y a su vez son
influidas por la interaccién grupal.

. Establecer la articulacion entre el nivel de andlisis grupal e intergrupal y otros niveles del andlisis psicosocial.

. Saber diferenciar los conceptos y procesos grupales e intergrupales y sefialar las conexiones entre ellos.

. Conocer los principales modelos tedricos propuestos para explicar los diversos procesos grupales, indicando
las diferencias y puntos de contacto entre ellos.

. Establecer la relacién entre la teoria y la investigacion en el dominio de los grupos.

. Interpretar los resultados de la investigacion sobre procesos grupales e intergrupales, relacionandolos con
las hipétesis tedricas de partida.

. Ser capaces de disefiar una investigacion en psicologia de los grupos a través de aplicar los conocimientos
metodoldgicos y tedricos dentro de este campo, mediante la descripcion detallada de las distintas fases de la
investigacion.

. Adquirir la capacidad de trasladar los conocimientos adquiridos a través del estudio de las teorias y de la
investigacion de los procesos grupales a directrices para la practica en la linea de la intervencién basada en
la evidencia.

Iniciar el trabajo aplicado en grupos a través del empleo de alguna de las técnicas grupales.

CONTENIDOS
METODOLOGIA

Se presentan a continuacion las actividades dirigidas a lograr los objetivos de aprendizaje (competencias y
resultados antes sefialados). Aqui se lleva a cabo una descripcién de caracter general que se especifica mas en
detalle en la Guia de Estudio.

A) Interaccion con el equipo docente y tutores (25%)

En relacién con los contenidos teéricos

v Lectura de las orientaciones del equipo docente para el estudio de los distintos temas del programay que se
contienen en la Guia de Estudio y en el curso virtual.

o Lectura inicial de los materiales impresos, textos y materiales complementarios para el estudio de la
asignatura.



v Planteamiento y resolucién de dudas de forma presencial, telefonica o a través de los foros del curso virtual.
v Revisién de los examenes con el equipo docente.

En relacién a los contenidos practicos

o Asistencia a las tutorias en las que se desarrolla la actividad practica.

o Lectura de las orientaciones para la realizacion de la practica.

o Realizacion de la practica bajo la supervision del/la tutor/a, tanto en las tutorias presenciales como virtuales.
s Consulta de dudas sobre la realizacion de la practica.

o Revisién de la practica con el/la tutor/a o con el equipo docente.

B) Trabajo auténomo (75%)
En relacién con los contenidos teéricos

v Establecimiento de un plan de trabajo acorde con el propuesto por el equipo docente en la Guia de Estudio.
v Estudio de los diversos temas del programa.

v Realizacion de los ejercicios de autoevaluacion que se proponen en el manual de la asignaturay en la Guia
de Estudio.

o Realizacion de las Actividades Complementarias que se proponen en la Guia de Estudio.
o Interaccion con los compafieros (grupos de estudio, consultas) en el foro virtual o en sesiones presenciales.
o Preparacion de los examenes

En relacion a la practica:

v Planificacion de las actividades relacionadas con la practica
v Realizacion de las actividades de la practica
o Redaccion del informe de la practica.

SISTEMA DE EVALUACION
BIBLIOGRAFIA BASICA

Titulo: Psicologia de los Grupos
Autores: Huici, C.; Molero, F.; Gomez, A. y Morales, J.F. (eds.) (2011)
Editorial: UNED

Comentarios y anexos: El texto obligatorio de la asignatura ha sido editado por los profesores de la asignatura 'y ha
sido especialmente disefiado para los alumnos del Grado de Psicologia de la UNED. Se recomienda
encarecidamente la consulta a la Guia de Estudio (plataforma ALF) que orienta el trabajo del alumno.



BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

BLANCO, A.; CABALLERO, A. y DE LA CORTE, L. (2005). Psicologia de los Grupos. Madrid: Pearson Este libro
supone un importante esfuerzo para establecer un puente entre la investigacion clésica en el dominio de los grupos
y los fendmenos grupales de maximo interés actual.ISBN-84-205-3911-2

CARTWRIGHT, D. y ZANDER, A. (Eds.) (1992): Dinamica de grupos: Investigacion y teoria. México: Trillas. Incluye
un buen nimero de trabajos clasicos de la investigacion en psicologia de los grupos que se citan en los diversos
capitulos del presente texto.

HUICI, C.,y MORALES, J.F. (Eds.), (2004). Psicologia de los Grupos II: Métodos, Técnicas y Aplicaciones.
Madrid: UNED.

Desarrolla ampliamente en varios de sus capitulos algunas de las cuestiones metodoldgicas cuyo estudio se incia
en el presente programa. También incluye capitulos dedicados a las aplicaciones de la psicologia de los grupos a

distintos campos.ISBN 84-362-5048-6

MOLERO, F.y MORALES, J.F. (Coords.) (2011). Liderazgo: hecho y ficcion. Visiones actuales. Madrid: Alianza
Editorial. Libro que recoge una vision actualizada de las ultimas investigaciones sobre liderazgo realizada por
diversos expertos de universidades espafiolas e internacionales. ISBN: 84-206-5124-8.

RECURSOS DE APOYO Y WEBGRAFIA

1. RADIO Y TELEVISION. Existe una serie de programas de radio centrados en temas propios de la Psicologia de
grupos (http://www.uned.es/cemav/radio.htm). Los programas han tratado temas como: Normas, Influencia
social en grupos coercitivos, gestion del conflicto entre otros. También existen algunos programas de television
http://www.uned.es/cemav/tv.htm centrados en temas tales como el contacto intergrupal y la reduccion de
prejuicio y los estereotipos en Espafia.

2. INTERNET. Asignatura virtual en la plataforma de educacién ALF, en la que se puede encontrar informacion
complementaria de cada tema, enlaces a fuentes externas que amplian el aprendizaje, preguntas de
autoevaluacion, etc. Asimismo, incluye una herramienta de comunicacion entre profesores, tutores y alumnos: los
foros. Rogamos encarecidamente la consulta periddica de esta plataforma, por ser el medio mas rapido de
transmitir informacién importante de la asignatura.

TUTORIZACION EN CENTROS ASOCIADOS
MUY IMPORTANTE

. Para poder recibir los mensajes y avisos que a veces envia el Equipo Docente para notificar algin cambio o
incidencia relativa a la asignatura, es imprescindible que el estudiante haya activado su correo electronico
de alumno dentro de la plataforma ALF y que no lo derive a ninguna otra direccién.

. Para que la actividad de evaluacion continua (PEC) sea corregida y calificada es imprescindible que
se entregue através de la plataforma virtual ALF. En ningln caso se admitirdn Pruebas de Evaluacion
Continua entregadas por otros medios. El alumno que tenga dificultades para la entrega de sus actividades
debera ponerse en contacto con el Tutor TAR, quien se identificara como tal en el curso virtual, para
comunicarle la incidencia. Esto debera hacerse antes de que se cumpla el plazo de entrega. No se tendran
en cuenta aquellas incidencias planteadas con posterioridad a la fecha limite de entrega.

. Elalumno debe comprobar en el curso virtual (en el apartado "Calificaciones") que sus actividades de
evaluacién continua han sido corregidas y calificadas por su tutor virtual. Cualquier reclamacion
relacionada con la PEC, debera dirigirse en primer lugar al tutor virtual que le haya sido asignado, y en
segundo lugar al tutor TAR. Una vez realizados los examenes, el equipo docente no admitira ninguna



reclamacion relativa a esta cuestion.
. Para solicitar la revision del examen se empleara Unicamente el correo de la asignatura
62013065@grados.uned.es



