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1.PRESENTACION

Para el disefio de esta asignatura y su propuesta docente se ha tenido en cuenta, el perfil
profesional del Profesor de Educacién Secundaria, los aspectos béasicos que deben conocer
y las tareas que deben asumir en el desarrollo de sus funciones, teniendo como referente
basico la mejora de la calidad de vida de las personas que por diversas circunstancias
pueden encontrarse en situaciones de riesgo de exclusion social.

La presente Guia Didactica trata de responder a las caracteristicas de la asignatura, a las
necesidades de las estudiantes a los que va dirigida y al contexto curricular en el que se
desarrolla, la UNED. Pretende ofrecer a los estudiantes de Orientacién inclusiva: atencion
a las necesidades educativas asociadas a factores socioculturales y a la alta capacidad,
las directrices necesarias para el estudio auténomo eficaz.

2.CONTEXTUALIZACION

La asignatura de Orientacion Inclusiva: atencion a las necesidades educativas asociadas a
factores socioculturales y a la alta capacidad, pertenece al bloque de Médulos optativos
del Master de Formacion del Profesorado de Secundaria, y se encuadra en las lineas de
docencia e investigacion de los Departamentos docentes de MIDE | y MIDE Il (Orientacion
Educativa, Diagnostico e Intervencion Psicopedagdgica, OEDIP).

Dado el caracter interdisciplinario de la asignatura y que, con frecuencia, la practica
profesional se desarrolla en el marco de equipos multiprofesionales, la misma se relaciona
estrechamente con otras asignaturas del Master, como es el caso de Sociedad, Familia y
Educacion, o de Intervencidon Sociocomunitaria: Fundamentos y Contextos Sociales, ambas
del Departamento de Teoria de la Educacion y Pedagogia. En el marco de la Didéctica,
Organizacion Escolar y Didacticas Especiales, también comparte intereses con: Procesos y
Contextos Educativos.

Esta asignatura también se relaciona con otras pertenecientes a los grados que se
imparten en la Facultad de Educacién, y son: Mediacidn y orientaciéon familiar, Educacion
Intercultural, Construccion sociocultural de género y Discapacidad y contextos de
intervencion, Pedagogia Diferencial y Pedagogia Social. Por dltimo, la Orientaciéon Inclusiva
esta vinculada necesariamente a la Orientacion Educativa, de la que extrae elementos de
fundamentacién y procedimiento: modelos, estrategias y técnicas de intervencion, y de
igual modo, a sus poblaciones, contextos y enfoques: la persona, la familia, el contexto



comunitario, la diversidad o la inclusiéon educativa.

3.REQUISITOS PREVIOS RECOMENDABLES

El estudiante debera acceder a esta asignatura con los conocimientos basicos de los
campos de la Orientacion Educativa, el Diagnoéstico y la Intervencion en Educacion,
dominando el vocabulario especifico de estos campos y

abiendo desarrollado las competencias basicas para el manejo de técnicas de orientacion,
asi como contar con la suficiente capacidad critica, de sintesis y de relacién de conceptos y
contenidos.

Dada la realidad profesional de estos ambitos, el estudiante ser4d competente en el trabajo
autonomo y de equipo. Con respecto a este ultimo requisito, es deseable que el

estudiante maneje con soltura informacién especializada procedente de fuentes diversas,
como bases de datos, archivos documentales de diversos organismos e instituciones,
documentos multimedia, y en conjunto, informacién que sera tanto de caracter nacional
como internacional.

4.RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El objetivo principal de la asignatura Orientacion Inclusiva: atencion a las

necesidades educativas asociadas a factores socioculturales y a la alta capacidad, es que
los estudiantes de la materia, desde el marco tedrico referencial que consideren mas
adecuado, sean capaces, tanto de interpretar intervenciones de orientacién,
socioeducativas y psicopedagdgicas como de planificar y evaluar actividades e
intervenciones orientadoras, en contextos diferentes de ayuda a las poblaciones en riesgo
de exclusion social, teniendo en cuentas los rasgos de diversidad y de situacion de dichas
poblaciones. Los objetivos generales y especificos se muestran de forma resumida en la
siguiente tabla.

Objetivos
Habilidades
Conocimientos| 7 Actitudes
Destrezas Objetivos de aprendizaje a desarrollar

Objetivos de aprendizaje generales

Tomar conciencia sobre los rasgos de diversidad de
CA AA los grupos sociales y de sus entornos y
circunstancias

Planificar actividades e intervenciones orientadoras

cB HA en contextos diferentes de ayuda

Interpretar intervenciones socioeducativas y
CcC HB ; -

psicopedagoégicas
cD HC Evaluar planes y programas de intervenciéon en

orientacion Inclusiva
Objetivos de aprendizaje especificos
Delimitar el concepto de Orientacion Inclusiva y los
C1l ambitos especificos de intervenciéon que incluye en
este mdadulo: socioeducativa y alta capacidad
Dominar y emplear con precision y fluidez los
términos especificos de la materia

Reflexionar sobre el sentido de inclusién en la
sociedad

Analizar los factores de cambio social y su efecto en
los grupos sociales

Conocer las teorias gue fundamentan las técnicas

Cc2

C3

H1




ca

aplicables en los distintos &mbitos de la orientaciéon
inclusiva

C5

Elaborar el marco tedérico personal como referencia
para la interpretacién de problemas e intervenciones
socioeducativas y de alta capacidad en contextos
sociales diversos

H2

Identificar situaciones especificas en contextos
comunitarios, y seleccionar las técnicas mas
adecuadas al caso

H3

Identificar situaciones de riesgo y plantear las
acciones de prevencion mas adecuadas

H4

Analizar criticamente las politicas de inclusion
desarrolladas por las Administraciones Publicas

H5

Desarrollar las habilidades basicas necesarias para
llevar a cabo con éxito actuaciones orientadoras,
socioeducativas y psicopedagdgicas en contextos
diversos

H6

Disefar y evaluar actuaciones concretas de
Orientacion Inclusiva en contextos para estudiantes
diferentes

H7

Al

Desarrollar habilidades de trabajo en equipo en
contextos multidisciplinares

5.CONTENIDOS DE LA ASIGNATURA

Contenidos(temas)

Inclusiéon educativa, equidad y ciudadania
Procesos y factores de la inclusion educativa
Politicas y programas para la inclusion educativa

Modulo I: Principios y procesos de la Orientacion inclusiva

Intervencion orientadora

Escenarios e itinerarios de la exclusiéon

Modelos, técnicas y estrategias de intervenciéon en orientacion inclusiva
Tendencias y retos en inclusiéon educativa

Evaluacion de la intervencion en inclusion educativa

Caracteristicas y necesidades educativas del alumnado de alta

capacidad

Diagnodstico de la alta capacidad
Alta capacidad y riesgo de exclusiéon
Orientacion, tutoria y actuacién docente

Modulo I1: Atencién a las necesidades educativas asociadas a factores
socioculturales

Modulo I11: Atencidn a las necesidades especificas asociadas a la alta
capacidad

La seleccion de los contenidos y la organizacion de los mismos se han realizado teniendo
en cuenta las caracteristicas de la disciplina, los objetivos generales que pretendemos
consequir al finalizar el proceso de ensefianza-aprendizaije, las necesidades de los




estudiantes a los que va dirigida, y el contexto curricular de investigaciéon, en que se
desarrolla. El temario se presenta agrupado en tres médulos de cuatro temas cada uno.

Los temas estudian aspectos conceptuales, metodoldgicos y de investigacion de

la asignatura, se describen las técnicas que el estudiante debe conocer y saber manejar,
con el fin de realizar intervenciones, orientadoras, socioeducativas y psicopedagodgicas,
eficaces en contextos sociales diversos. En el epigrafe 9 se presentan cada uno de los
doce temas.

6.EQUIPO DOCENTE

Véase Colaboradores docentes.

7.METODOLOGIA

Las caracteristicas de la asignatura desaconsejan el uso de un Unico material, y que
habitualmente suele ser el

escrito. En Orientacion inclusiva: atencion a las necesidades educativas asociadas a
factores socioculturales y a

la alta capacidad, se va a promover la busqueda y utilizacidén de distintas fuentes de
informacién, documentales:

bibliogréaficas, digitales, y audiovisuales, pero también testimoniales, a través de la
comunicaciéon y consulta con

los agentes implicados en los &mbitos de estudio de esta asignatura.

En general, el aprendizaje del temario no puede ni debe reducirse a la simple
memorizacion, por el contrario, el estudiante de esta asignatura tiene que demostrar que
comprende los conceptos, que es capaz de sintetizar,

formular juicios de valor, extrapolar y aplicar los conocimientos tedricos a situaciones
reales.

Por todo ello, y para empezar se sugiere el siguiente método de estudio (o uno similar que
cada persona haya ido
elaborando, si considera que es eficaz):

1. Lectura global. Este tipo de lectura permite adquirir una visién panoramica del
contenido, y percibir la estructura y relacion entre los conceptos o las partes del tema. Por
ejemplo, leer esta Guia globalmente al comienzo del curso, y releer los aspectos que han
llamado su atencion o han quedado dudosos para hacerse desde el principio con una idea
global.

2. Lectura centrada en las ideas y conceptos fundamentales.

3. Elaboracion de mapas conceptuales y esquemas personales, que dan la vision de
conjunto y facilitan la recuperacion (reelaboracién y personalizacion) de la informacion.

4. Elaboraciéon de sintesis 0 resumenes escritos. Con esta técnica se facilita la fijacion de
las ideas y la linea argumental que las sustentan.

5. Realizacion de las actividades sugeridas en cada uno de los temas de esta asignatura, y
en la misma Guia

Didactica.

6. Evaluacion continua. Los estudiantes de esta asignatura deberin realizar las actividades
obligatorias que se

indican en esta Guia, procurando distribuir el tiempo de estudio y realizacion de dichas
actividades de una forma

equilibrada y continuada, procedimiento que le permitira progresar y consolidar los
aprendizajes.

No obstante, a continuacién se describen, de forma general, las que seran las principales
modalidades de ensenanza a través de las cuales se desarrollaran las actividades a
realizar por los profesores y estudiantes durante el curso académico:



A. Entorno virtual de aprendizaje: en él dispondran de herramientas de comunicacion
(correo eléctronico, foros, chat), con el profesorado (Equipo docente y Profesores-tutores) y
con otros estudiantes, asi como de diversos documentos, enlaces a programas de radio y
television entre otros. En cuanto a los foros de la asignatura, el Equipo Docente atendera,
de forma prioritaria, al foro correspondiente a Guardia Virtual del Equipo docente. Por
ultimo, el Foro de Estudiantes tendra la funcion de comunicacion entre estudiantes sobre
cuestiones de contenido de la asignatura. En este foro, las cuestiones sobre la asignatura
se plantean, principalmente, desde la perspectiva del intercambio y la cooperaciéon entre
estudiantes del curso, aunque el Equipo docente podréa intervenir en momentos puntuales.

B. Tutorias telefénicas: una tarde a la semana, el equipo docente atender&a en horario de

guardia a aquellos
estudiantes que deseen consultar dudas o que requieran informacién sobre los contenidos

y procesos de
estudio.

8.BIBLIOGRAFIA BASICA

ISBN(13): 9788436242614

Titulo: DIAGNOSTICO Y EDUCACION DE LOS MAS CAPACES (22)
Autor/es: Jiménez Fernandez, Carmen ;

Editorial: PEARSON-UNED

Buscarlo en libreria virtual UNED ||

Buscarlo en bibliotecas UNED ‘|

Buscarlo en la Biblioteca de Educacion

Buscarlo en Catélogo del Patrimonio Bibliografico

Comentarios y anexos:

JIMENEZ FERNANDEZ, C. (2010): Diagnostico y educacion de los mas capaces. Editorial
Pearson. Madrid. Segunda ediccién.

Material on-line sobre Educacién Inclusiva:

http://www.aulaintercultural.org/mot.php3?id_mot=61

9.BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

10.RECURSOS DE APOYO AL ESTUDIO

Esta asignatura contempla tres actividades complementarias de caracter obligatorio. En
todos los casos el envio de las mismas se hard UNICAMENTE, a través de la plataforma
virtual.

En el plan de trabajo de la plataforma del curso encontrara las orientaciones y los recursos
necesarios para la realizacion de las actividades. También se han creado carpetas de
documentos, donde estaran los materiales especifica de cada mddulo, ademas de los que
generales se mencionan en esta Guia. A continuaciéon se detallan las instrucciones precisas
para realizar las actividades anteriormente aludidas.

ACTIVIDADES OBLIGATORIAS

Actividad 1: Dossier



Busqueda de fuentes bibliogréaficas, audiovisuales y documentales, referidas a un médulo
de los estudiados. Realizar un informe global con las fuentes consultadas y en el que la
reflexion final abarque los tres modulos de la asignatura. Es decir, aunque se elija un
modulo sobre el que se profundizara, en la reflexion debe reflejarse la relacién entre los
modulos.

Objetivo de la actividad: Conocer programas, ambitos y estrategias de intervencion
socioeducativa. Iniciarse en la busqueda de fuentes telematicas y documentales
especializadas. Realizar un informe global con las fuentes consultadas.

Orientaciones para su realizacion: Un dossier es una recopilacion de documentos,
habitualmente conectados en funcién de uno o mas criterios. Por medio de esta modalidad
se pueden desarrollar monografias sobre diversos temas. En esta asignatura, el dossier
puede abordar cualquiera de los moédulos de contenidos y sus objetivos son los que se
detallan a continuacién.

A) Objetivos generales del dossier

La finalidad del dossier es que el estudiante profundice en el ambito que ha seleccionado,
a través de la recopilaciéon de datos, organizacion, estructuracion y comentario de toda la
informacién recogida (programas de inclusién educativa, intervencién en alta capacidad,
relaciones familia-escuela y migracion, mediaciéon escolar, mediacién social, comunicacion
intercultural, igualdad de oportunidades, diferencias y equidad en la educacion.

B) Objetivos especificos del dossier
El objetivo general se concreta en los siguientes objetivos especificos:

a) Buscar informacion en diversas fuentes (libros, monografias, articulos de revistas
especializadas, videos, documentos electronicos)

b) Organizar la informacién de acuerdo a los criterios que establezca el estudiante
(ejemplo: informacién nacional / internacional, general del Estado o Autonémica,
legislacion, informacién procedente de entornos rurales o urbanos, en funcién de los
servicios a los que alude, de acuerdo a los temas tratados, a la poblacion en la que se
centra, etc.)

¢) Comentar de forma personal, cada uno de los apartados o nucleos teméaticos de acuerdo
al criterio o criterios que haya establecido en el apartado b.

La fecha de entrega viene fijada en la guia del curso. Tendr&a que entregar la actividad
en el curso virtual o por correo electrénico.

Actividad 2
Recensioéon de un libro, articulo, informe, etc.

Se trata de que el estudiante consulte algun articulo, libro o informe institucional sobre
cualquiera de los mdédulos o temas de la asignatura y diferente del material didactico
obligatorio.

Elaborar una recension es comentar un larticulo, libro o informe instituciona y realizar una
critica personal, para lo cual, lo primero que hay que hacer es leer un estudio, monografia,
tratado, articulo, informe o manual sobre cualquier de los temas estudiados en este
Master. En el ambito universitario, una recensiéon es la valoracioén critica que se hace
respecto del género del documento, las ideas-pensamientos expuestos, trayectoria del
autor, escuelas, lineas de intervencidn o perspectivas que se promueven, recursos que
aporta, su posible impacto en el campo objeto de la obra, etc. Ademas, en el marco de
este Master, el estudiante debe destacar la incidencia que el documento elegido tiene
sobre el propio perfil profesional, indicando el aporte concreto que le representa. La



extension sera de cuatro a seis folios.

La fecha de entrega viene fijada en la guia del curso. Tendra que entregar la actividad
en el curso virtual o por correo electroénico.

Actividad 3

Analisis y valoraciéon de una respuesta educativa (programa o propuesta de
intervencion, politica educativa, servicios, etc.) a las diferencias individuales y de

grupo.

Objetivo de la actividad: Su finalidad es profundizar en un tema o aspecto de un
tema, tratando de encontrar principios, criterios y normas que permitan comprender
los procesos de la orientacidén inclusiva en contextos educativos.

Orientaciones para su realizacion: Se trata de realizar un trabajo documentado de
tipo tedrico referido a alguno de los contenidos del programa, pero analizando un caso
practico y la respuesta educativa que se haya planteado.

En esta actividad el estudiante debe consultar otras fuentes, ademas de los textos de
la asignatura, e integrar en un todo coherente las fuentes bibliograficas, telematicas y
documentales, que haya consultado. Asimismo se trata de que el estudiante sea capaz
de iniciarse y de consolidar habilidades de localizacién, acceso y uso de fuentes cara a
la articulacion de la inclusiodn, la equidad y el reconocimiento de las diferencias en
educacion.

Los aspectos a considerar son:

Delimitacion del tema o subtema a estudiar.

Documentaciéon sobre el tema elegido.

Formulacién del objetivo u objetivos que espera cubrir al estudiarlo.
Realizacion un esquema del mismo coherente con los objetivos formulados.
Desarrollo del esquema.

Valoracion. Consistencia de las aportaciones, aspectos menos cubiertos, nuevas vias de
trabajo propuestas, calidad de las fuentes consultadas.

Bibliografia utilizada, ordenada alfabéticamente, y referenciada siguiendo uno de los
sistemas al uso. Se recomienda el modelo especificado en “Normas para colaboradores” de
EDUCACION XX1, la revista que publica la Facultad de Educacién de nuestra universidad y
que puede consultar en el siguiente enlace:

http://www.uned.es/educacionXX1/.

Extension: La extension es de entre 8 y 10 folios mecanografiados a espacio y medio,
tamano 12. Hay que desarrollar la capacidad de sintesis. La primera redaccion de la
actividad puede tener 20 6 30 paginas. Si se va puliéndola sin perder ideas y datos, ganara
en calidad y su expresion mejorara en propiedad y concision, objetivo basico del quehacer
cientifico universitario.

Criterios de evaluacion: Es un trabajo cientifico. Sea riguroso en el empleo del lenguaje,
distinga datos de opiniones, especifique la fuente en las citas literales. Se valorara la
precision conceptual, la coherencia entre las partes, la relacion entre las ideas, el tipo de
fuentes utilizadas, la valoracion critica de lo consultado y lo realizado, sus posibles
proyecciones.



11.TUTORIZACION Y SEGUIMIENTO

Beatriz Alvarez Gonzalez. Martes 16-20 h. balvarez@edu.uned.es 91-3988274
Carmen Jiménez Fernandez. Lunes 10-14 h. mjimenez@edu.uned.es 91-3986963
M2 Paz Trillo Miravalles. Miércoles 16-20 h. mptrillo@edu.uned.es 91-3988717

M2 Teresa Martin Aragoneses. Miércoles de 10-14 h. mt.m.aragoneses@edu.uned.es 91-
3987384

En general, la comunicacidon entre docentes y estudiantes se realizara a través del curso
virtual en la plataforma Alf, donde se atenderan consultan y se fomentara la discusion
sobre la tematica del curso. Se facilita el correo electrénico de las profesoras, pero se
usaréa solo EN CASOS MUY EXCEPCIONALES, para contactar con el equipo docente.

12.EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES

Se especifican en la guia de estudio colgada en la plataforma aLF.
13.COLABORADORES DOCENTES

Véase equipo docente.
14 .Evaluacion del aprendizaje

Se indican en la guia de estudio disponsible en la plataforma aLF.



