ASIGNATURA DE MASTER:

EDUCACION SOCIAL Y
CULTURA EXTRAESCOLAR

Curso 2017/2018
I (C6digo:23302314)

1.PRESENTACION

Educacién Social y Cultura Extraescolar se centra en el estudio de dos campos especificos:
de un lado, el marco tedrico y general de intervencién de caracter educativo en los
procesos de socializacion tanto no formales como informales, con especial incidencia de
su genealogia, espacios e instituciones, ademas de analizar la situacién y retos actuales
de estos procesos educativos; de otro, la compresion y analisis de tres campos de accién
extracurriculares especificos: la educacién de personas adultas en su perspectiva historica
y actual, en el marco de la educacion a lo largo de toda la vida; la formacion laboral en su
vertiente ocupacional y continua; y la validaciobn y reconocimiento de aprendizajes
adquiridos a través de la experiencia y vias no formales.

Todo un amplio campo de estudio fruto de los cambios educativos que se estan viviendo
en las sociedades modernas, intimamente vinculados al aprendizaje a lo largo de la vida y
que la asignatura aborda en cinco grandes temas:

1: La educacion extraescolar y escolar, tanto en su perspectiva histérica como en sus
espacios e instituciones.

2: La educacion de personas adultas desde sus primeras manifestaciones hasta el impulso
actual promovido por organismos internacionales e instituciones politicas en favor de su
extension con miras a la ampliacion cultural y el desarrollo personal y social de los
ciudadanos, sin olvidar sus retos actuales.

3: La formacién ocupacional y continua, dos modalidades dentro de la educacién formal e
informal objeto de creciente preocupacion de las autoridades internacionales y nacionales y
que estan abandonando su marginalidad en el conjunto de las politicas educativas.

4: La validacion de los aprendizajes proporcionados por la experiencia, una practica
novedosa que esta cambiando el concepto de experiencia y de la educacién no formal, que
se viene extendiendo en diferentes paises del mundo por mor de un mercado cada vez mas
exigente, asi como por las demandas de la misma sociedad civil que reclama legitimar la
experiencia como fundamento del saber.

5: La situacion actual de la Educacién No Formal e Informal junto a la expansion de sus
ambitos al ritmo del desarrollo y democratizacion de las sociedades.

2.CONTEXTUALIZACION

Si en todas las épocas las vias que han dado acceso al aprendizaje y a la formacion han
sido plurales, en el momento actual es ain mas evidente. La escuela y los programas de
formacion dirigidos por docentes no son los Unicos lugares de aprendizaje. Algunos vuelven
a plantear de nuevo una crisis de la escuela mas profunda que la analizada por Ivan lllich
en su libro sobre La sociedad desescolarizada publicado a mediados de la década de los
afios ochenta. Los nuevos movimientos de educacion en casa (home schooling) estan
creciendo en poderosas e influyentes regiones del mundo debido, sobre todo, a razones de
seguridad y competitividad.

En las escuelas, segun los lideres de este movimiento, hay cada vez menos seguridad para
los nifios vy el rendimiento escolar es mucho mas bajo y mas lento que el que se obtiene



en el organizado por las propias familias. Pero la preocupaciéon de la mayoria de los
pueblos no consiste en buscar una alternativa nueva a la forma de adquirir, en la escuela,
los aprendizajes iniciales, que por supuesto hay que hacerlo, sino en la necesidad de
integrar en un nuevo sistema formativo no sélo los aprendizajes adquiridos en la
instituciéon académica sino también los obtenidos en otros sistemas de formacion continua
y los obtenidos en la experiencia tanto laboral como de participacién social o de lectura,
reflexion auténoma y acceso a Internet. Estos aprendizajes tienen cada vez mas
importancia. De ellos depende cada vez mas el éxito social y laboral de las personas y, sin
embargo, en los estudios e investigaciones sobre formacion no suelen ocupar la atenciéon
merecida.

Esta asignatura pretende cubrir este espacio que por otra parte, estd mereciendo la
atencion especifica de instituciones internacionales como la OCDE, la UNESCO, la Unién
Europea. Todas estas instituciones estan empefiadas en reconocer e incluso acreditar
oficialmente cualquier conocimiento y competencia adquirida, independientemente de la
forma y modalidad en la que se haya adquirido. El éxito tanto social como personal no lo
estan teniendo aquellas personas que triunfaron en sus estudios escolares iniciales sino
las que aprendieron a aprender y lo practican a diario por su cuenta y fuera de la escuela.

La nueva legislacion de muchos paises europeos, incluido el espafiol, esta orientada a
incluir sistemas de reconocimiento y \validacion de aprendizajes adquiridos
independientemente de cuando, dénde, como y con quien se hayan adquirido. La razon de
todo ello es la constatacion de que en una sociedad en la que las competencias y los
conocimientos se han convertido en la energia base que mueve la vida social y productiva
es incomprensible que se “desprecien” o minusvaloren cantidad de conocimientos y
competencias disponibles solamente por el hecho de no haber sido adquiridas en procesos
de formacion académica ni haber sido evaluadas en sus sistemas anexos. La preocupacion
por encontrar nuevos sistemas (objetivos, fiables y justos) de evaluacion y acreditacion
de estos aprendizajes no formales e informales esta siendo en estos momentos el empefio
de las administraciones de muchos paises. Algo que a nuestro juicio merece ser
investigado en este master.

El tratamiento que daremos al estudio de este tema serd fundamentalmente tedrico,
histérico, sociolégico, politico y comparado. En cuanto al estudio tedrico e historico
disponemos de recursos bibliograficos especificos y en cuanto al resto de dimensiones
(politica, sociolégica y comparada) se ofrece documentacion suficiente.

3.REQUISITOS PREVIOS RECOMENDABLES

Los estudiantes que accedan a esta asignatura han de saber que el tratamiento del tema
se va a realizar desde una perspectiva interdisciplinar. Ademas de conceptos pedagdgicos
se van a utilizar categorias de analisis socioldgicas, politicas e histdricas.

La perspectiva internacional que adquiere este tema hace aconsejable el conocimiento de
al menos una lengua extranjera ademas del castellano.

Dada la gran informacion disponible en Internet sobre el tema de esta asignatura, se va a
requerir que los estudiantes dispongan y conozcan la tecnologia suficiente para buscar,
recoger y clasificar la documentaciéon considerada de interés.

Por otra parte, se espera que, dado el perfil de titulados universitarios, los estudiantes
dispongan ya de habilidades propias de las personas que han cursado dichas ensefianzas
tales como: capacidad de analisis y sintesis, espiritu critico solidamente argumentado y
utilizacion adecuada de la expresion linguistica y escrita.

4.RESULTADOS DE APRENDIZAJE

A continuacién se ofrecen los resultados de aprendizaje que se pretende que los alumnos
logren en cada uno de los cinco bloques tematicos de que se compone la asignatura de
Educacion Social y Cultura extraescolar.



Conocimientos

Habilidades y
destrezas

Actitudes

Objetivos de aprendizaje a desarrollar

Tema 1 .- Educacidn extraescolar, educacion
escolar y socializacion

1.1 Comprender, conocer y analizar las categorias
conceptuales que permiten interpretar el
aprendizaje fuera de la escuela.

1.2 Conocer y comprender criticamente las grandes
coordenadas de la Educacion Social en sus
manifestaciones y devenir temporal.

1.3 Analizar y captar las continuidades vy
discontinuidades en los modelos de ensefianza y
aprendizaje desarrollados lo largo de la historia.

1.4 Identificar y conocer los espacios e
instituciones de aprendizaje extraescolares a lo
largo de la historia y valorar la importancia social y
personal del aprendizaje fuera de la escuela.

1.5 Consolidar habilidades de localizacion, acceso
y uso de fuentes bibliograficas, telematicas vy
documentales en el area de la educaciéon
extraescolar, asi como para la comunicacion
escrita.

Tema 2 .- La educacion de adultos: perspectiva
histérica y problematica actual.

2.1 Conocer y caracterizar el concepto de
educacion no formal y de adultos, su naturaleza,
estructura y finalidad.

2.2 Conocer la génesis y evolucion historica de la
educacion de adultos como modalidad educativa
especifica.

2.3 Examinar las directrices de los documentos de
la Unidon Europea y su relacion con la legislacion
espafiola y autonémica en relacion con la puesta
en marcha de programas de educacion de adultos.

2.4 Valorar la importancia de la educaciéon de
adultos para el desarrollo personal de Ilas
personas.

2.5 Consolidar habilidades de localizacién, acceso
y uso de fuentes bibliograficas, telematicas vy
documentales en el area de la Educacién de
personas Adultas, asi como para la comunicacion
escrita.

Tema 3 .- Formaciéon continua y formacion
ocupacional ante las exigencias de las
sociedades contemporaneas.

3.1 Conocer, comprender y analizar la estructura y
contenido de la formacién laboral como respuesta
a los requerimientos de un sistema productivo en
continuo proceso de cambio e innovacion.

3.2 Utilizar con precision la terminologia béasica y
los conceptos fundamentales sobre los que se
articula la formaciéon profesional ocupacional vy
continua.

3.3 Analizar la problematica del desempleo e
insercion laboral, asi como las politicas vy
programas para la formacién profesional en Europa
y Espafa, incluidos los proyectos autonémicos.

3.4 Reflexionar sobre las luces y sombras de las
politicas de formacién y repercusiones sociales.

3 .5 Consolidar habilidades de localizacién, acceso




y uso de fuentes bibliograficas, telematicas y
documentales en el area de Ila formacion
profesional, asi como para la comunicacién escrita.

Tema 4 .- Evaluacion, reconocimiento vy
acreditacion de aprendizajes a través de la
experiencia .

4.1 Dar razén de la experiencia como constitutivo
del ser humano y forma de lo que somos y en lo
que nos transformamos.

4.2 Conocer, comprender y analizar los sistemas
de validacion de aprendizajes adquiridos en la
experiencia en Europa, Espafia y proyectos
desarrollados en las comunidades auténomas.

4.3 Conocer y valorar las propuestas que en el
campo practico se proponen para evaluar,
reconocer y acreditar aprendizajes no procedentes
de los sistemas formales educativos.

4.4 Plantear interrogantes sobre el valor de la
experiencia como criterio de validacion y sobre los
mecanismos actualmente puestos en marcha para
evaluacion, reconocer y acreditar aprendizajes no
adquiridos en estructuras formales.

4.5 Consolidar habilidades de localizaciéon, acceso
y uso de fuentes bibliograficas, telematicas y
documentales en el area de la evaluacion,
reconocimiento y validacion de aprendizajes a
través de la experiencia, asi como para la
comunicacién escrita.

Tema 5.- Situacidn y perspectivas de la
Educacion No Formal e Informal.

5.1 Conocer las notas que definen la Educacion No
formal e Informal y valorar sus perspectivas en un
mundo cambiante.

5.2 Analizar el contexto de la nueva Educacion
Social y valorar sus nuevos espacios como
consecuencia de los cambios socioeconémicos y el
progreso de la investigacion.

5.3 Analizar la relacion de las TICs. y la educacion
no formal y enjuiciar sus desafios.

5.4 Examinar y valorar la actual situacion de la
Educacion No Formal en Espafa.

5.5 Consolidar habilidades de localizacién, acceso
y uso de fuentes bibliograficas, telematicas vy
documentales en la situacion actual de Ila
educaciéon o formal e informal, asi como para la

comunicacion escrita.

5.CONTENIDOS DE LA ASIGNATURA

La asignatura de Educacién Social y Cultura Extraescolar se compone de los siguientes

cinco blogues tematicos:

Educacién extraescolar, educacion escolar y socializaciéon

1.
2.

La educacion de adultos: perspectiva histérica y problemaéatica actual.

Formacién continua y formacion ocupacional ante las exigencias de las sociedades
contemporaneas.

Evaluacion, reconocimiento y acreditacion de aprendizajes a través de la experiencia.



4. Situacioén y perspectivas e la Educaciéon No Formal e Informal

Con ellos se pretende abrir la vision sobre el campo de la formacion y de la educacion mas
alla de las instituciones escolares y de los sistemas nacionales de ensefianza tal y como
funcionan en la actualidad, asi como inculcar en los alumnos el valor de los aprendizajes
adquiridos fuera de la escuela, ademas de ayudarles a adquirir destrezas técnicas e
intelectuales en su reconstrucciéon de los problemas de la Educacién Social y Extraescolar
en su vertiente tedrica y practica, tanto en su pasado como del presente.

6.EQUIPO DOCENTE

. ELISA ISABEL GAVARI STARKIE

7.METODOLOGIA

La metodologia que seguirda la asignatura de Educacion Social y Cultura Extraescolar para
lograr los objetivos planteados se desarrollara a través de la modalidad de
enseflanza/aprendizaje a distancia. El plan de trabajo a seguir sera el siguiente:

- El profesorado ofrecera una presentacion escrita de cada uno de los temas con el
fin de iniciar y orientar en el estudio personal y ampliado de cada uno de ellos por parte de
los estudiantes. Tal escrito servirad para delimitar el tema, conceptos e ideas implicados
con el fin de posibilitar una panoramica general y coherente de los temas.

- Obviamente, el correcto seguimiento de la asignatura exigira el estudio,
orientandose al dominio de los contenidos de la asignatura, con el fin de alcanzar los
objetivos formulados.

- El trabajo colectivo y dialdgico entre el colectivo de estudiantes y el profesorado
se realizara a través de un foro abierto para cada uno de los temas y si es necesario a
través de Chat. Los foros de cada uno de los temas estaran abiertos durante todo el
periodo lectivo con el fin de respetar el ritmo de estudio de cada estudiante.

- Habra siempre una orientacién personalizada a cada estudiante que se realizara a
través del correo electréonico de la plataforma utilizada, al tiempo que servira para dar
pautas especificas a los alumnos y lograr una satisfactoria ejecucion del estudio y tareas
encomendadas.

- Bibliografia basica para el trabajo auténomo del alumno, con referencias de
investigaciones donde puede conocer el estado de la cuestion de la materia y ayudarle a
comprender las aplicaciones de los métodos y técnicas planteados.

- Material de estudio complementario en red.

Esta metodologia implica que el estudiante lea con detenimiento la bibliografia obligatoria,

consulte la recomendada como complementaria, participe en las actividades virtuales y
presenciales y elabore los trabajos individuales solicitados.

8.BIBLIOGRAFIA BASICA

Comentarios y anexos:

Con el fin de abordar el contenido y significado de los contenidos de la asignatura, se
sefiala como bibliografia basica para cada uno de los temas la que se indica a
continuacion:

Tema 1 .- Educacion extraescolar, educacion escolar y socializacion .



1.1 SANZ FERNANDEZ, F .: “Algunas categorias conceptuales para interpretar el
aprendizaje fuera de la escuela”, en Sanz Fernandez, Florentino : El aprendizaje fuera de la
escuela. Tradicion del pasado y desafio para el futuro . Madrid, Ediciones Académicas,
2006, pp.:1-34.

1.2 SANZ FERNANDEZ, F .: “Espacios y lugares de aprendizaje extraescolar”, en Sanz
Fernandez, Florentino : El aprendizaje fuera de la escuela. Tradicidon del pasado y desafio
para el futuro . Madrid, Ediciones Académicas, 2006, pp.: 235-306.

Se trata de dos articulos esenciales para conocer el contenido del tema, pues situa al
estudiante ante las categorias conceptuales basicas para acceder al conocimiento de la
historia de las ensefianzas y aprendizaje fuera de la escuela y los lugares de aprendizaje,
desde la familia, los caminos, las plazas, etc. En conjunto estamos ante un libro que
aborda la practica educativa fuera de la escuela desde el punto de vista histérico con la
finalidad de mostrar su creciente importancia en el presente y previsiblemente en el futuro.

Tema 2 .- La educacion de adultos: perspectiva histérica y problematica actual .

2 .1 TIANA FERRER, Alejandro : “La educacion de adultos en el siglo XIX. Los primeros
pasos hacia la constitucién de un nuevo ambito educativo”, en Revista de Educacion , num.
294. Ed. Ministerio de Educacioén, 1991, pp. 7-26.

El profesor Alejandro Tiana expone la genealogia de la educaciéon de las personas adultas,
destacando coémo fue un campo poco delimitado antes del siglo XIX, para posteriormente
esbozarse una concepcién que preludia lo que sera posteriormente, dejando claro que el
ritmo de implantacion entre los distintos paises fue desigual.

2.2 MARZO, Angel y FIGUERAS, Joseph M2 : Educacion de Adultos. Situacion actual y
perspectivas . Barcelona, Ed. ICE/HORSORI, 1990

Dentro de la voluminosa y creciente literatura sobre la educaciéon de personas adultos, el
libro de Angel Marzo y Joseph Figueras destaca por su sencillez de estructura y exposicion.
Estudia la educacion de personas adultas desde distintas perspectivas complementarias
que inscribe en la defensa de los derechos fundamentales. Amplia el concepto de
educacion de personas adultas, analiza su situacion en Espafia, nos adentra en la
psicologia del adulto y finaliza con la perspectiva de la reinsercion laboral del adulto.

2.3 UNESCO : CONFITEA. Quinta conferencia internacional sobre educacién de adultos.
Hamburgo, Alemania, 14-18 de julio de 1997. Documentos de los grupos de trabajo
llevados a cabo en la V Conferencia Internacional de Educacion de Adultos. Esta disponible

en la pagina web de la UNESCO: www.unesco.org/education/uie/confitea/folletos.htlm

Se trata de 29 documentos sobre los siguientes temas: Educaciéon de Personas Adultas y
los desafios del siglo XXI; Mejorar la calidad de la Educacion de Personas Adultas; Los
derechos universales, la alfabetizacion y la educacion basica; Promover la equidad de
género; Educaciéon de Personas Adultas y el mundo del trabajo; Educacion de personas
adultas y medio ambiente, salud y poblacién; Educacién de personas adultas, comunicacion
y cultura; Educaciéon de Personas Adultas y grupos con necesidades especiales; Educacion
de Personas Adultas y aspectos econdmicos, cooperacion y solidaridad internacional.

Tema 3 : Formacion continua y formaciéon ocupacional ante las exigencias de las
sociedades contemporaneas .

3.1 CASAL, Joaquin y otros : La interrelacion de los tres subsistemas de Formacion
Profesional en Espafia . Madrid, Ed. Fundacion Tripartita para la Formacién en el empleo,
2003.

La Fundacion Tripartita para la Formacion en el empleo, perteneciente al Sector Publico
Estatal, publicé este pequefio libro, pero claro y sencillo, sobre la ordenacion de la
Formacioén Profesional en todo su conjunto, esto es, la reglada, la continua y la ocupacion.
Para comprender el sentido del tema, el libro analiza y desarrolla las caracteristicas de
cada sector de la Formacion Profesional en el marco de la legislacién espafiola actual.

3.2 CONOCER . Analisis ocupacional y funcional del trabajo . OEIl, Madrid, 1998.



Siendo escasisimas las publicaciones en castellano que aborden los modelos de analisis de
la competencia profesional, este pequeiio libro del CONOCER (Consejo de Normalizaciéon y
Certificacion de Competencia Laboral, México) constituye una valiosa excepciéon. En un
lenguaje asequible, en él se describen y analizan las distintas metodologias y enfoques
para la identificacion de las competencias profesionales. Particularmente, se centra en las
tres principales : el analisis conductista, el analisis constructivista y el analisis funcional.

Tema 4 : Evaluacién, reconocimiento y acreditacion de aprendizajes a través de la
experiencia .

4.1 SANZ FERNANDEZ, F .: “La validacion de los aprendizajes adquiridos en la
experiencia: su contexto econdémico y social”, en Revista de Educacién , nium. 338, 2005,
pp. 101-124.

4.2 SANZ FERNANDEZ, F .: “Reconocimiento y validacion de los aprendizajes adquiridos
en la experiencia : la ley francesa de modernizacion social”. UNED (Madrid)

Dos articulos que pueden encontrarse en la red de Internet sobre la validacion de

los aprendizajes adquiridos en la experiencia, practica que se esta extendiendo en
diferentes paises del mundo. En uno y otro articulo expondra el autor la fuerza de su
expansion, la nueva concepcioén de la experiencia como legitimadora de saberes, los
diferentes contextos en los que aparece la legislacién sobre el reconocimiento y validacion
con el titulo oficial de los aprendizajes adquiridos en la experiencia laboral y social,
analizando en uno y otro las novedades que introduce la ley francesa sobre modernizacién
social.

Tema 5.: Situacion y perspectivas de la Educacion No Formal e Informal .

5.1 COLOM CANELLAS, A .: “ Continuidad y complementariedad entre la Educacién formal
y no formal”, en Revista de Educaciéon , Madrid, Ed. Ministerio de Educacién, nium. 338,
septiembre, 2005, pp.: 9-22.

Articulo disponible en la red, a partir de la metafora de la ciudad educativa y la sociedad
del aprendizaje, hace una revision de la educacién formal y no formal, a fin de
fundamentar una critica sobre su diferenciaciéon, pues el autor encuentra similitudes entre
una y otra hasta el punto de no poder distinguirlas ni por las instituciones, ni por los
usuarios ni por los planteamientos pedagdgicos. Para ello analiza 30 caracteristicas
educativas sobre alumnado, profesorado, instituciones y recursos para fundamentar su
tesis.

5.2 HERRERA MENCHEN, M. M.: “La Educacién No Formal en Espafia”, Revista Estudios de
Juventud , num. 74, diciembre, 2006, pp.: 11-26.

Articulo disponible en la red de Internet en el que el autor expone cémo ha ido ganando
terreno en Espafia la educacion no formal a medida que sus practicas se han ido
profesionalizando, desarrollando tanto unos principios tedricos como unas estrategias.
Explica como entiende la educacion no formal en el marco de la educaciéon a lo largo de
toda la vida, al tiempo que esboza los retos actuales de la educacién no formal.

5.3 ORTEGA ESTEBAN, J.: “La educacién a lo largo de la vida: la Educacién Social, la
Educacioén escolar, la Educacién continua...todas son educaciones formales”, Revista de
Educacion , Madrid, Ed. Ministerio de Educacién , num. 338, septiembre, 2005, pp.: 167-
176.

Articulo que puede encontrarse en la red de Internet, entiende el autor que el concepto de
educacion formal y no formal deben entenderse y quedar comprendidos en el mas extenso
de educacioén a lo largo de la vida, que viene a coincidir con el concepto griego de paideia .
Aboga por ampliar el concepto de educacion y evitar hacer de la escuela un santuario
enquistado en la comunidad de la que deberia formar parte.

9.BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA



Comentarios y anexos:

A continuacion se ofrece una relacidn de la bibliografia complementaria de los diversos
temas que componen la asignatura.

Tema 1 .- Educacion extraescolar, educacion escolar y socializacion
1.1 Augé, M .: Los no lugares. Espacios de anonimato , Barcelona, Ed. Gedisa, 1992.

1.2 Brunner, J .: “Educacion: Escenarios de futuro. Nuevas tecnologias y sociedad de la
informacién”, en Programa de Promocion de la Reforma Educativa en América Latina
(PREAL), nim. 16.

1.3 Brunner, J .: Preguntas desde el siglo XXI en
http://www.perspectivas.cl/ArticulosVol4-N2/203.

1.4 Trilla Bernet, J .: La educacién fuera de la escuela . Barcelona, Ed. Ariel, 1996.

Tema 2 .- La educacion de personas adultas: perspectiva histérica y problematica
actual .

2.1 Lancho Prudencio; Julio : La educacién de adultos en la Espafia autondmica . Madrid,
Ed. Universidad Nacional de Educacién a Distancia, 2005, y Jimenez Frias, A.: Educacion
de personas adultas en el marco del aprendizaje a lo largo de la vida, Madrid, UNED, 2009.

2.2 Joaquin Garcia Carrasco (coord..) : Educacién de Adultos , Barcelona, Ed. Ariel, 1997.
. 3.3 Ministerio de Educacién y Ciencia . Educacion de Adultos . Libro Blanco, 1986

. 3.4 Revista de Educaciéon , Ed. Ministerio de Educacion, nium. 294, enero-abril, 1991,
monografico sobre Los Adultos y la Educacién .

Tema 3 .- Formacioén continua y formacién ocupacional ante las exigencias de las
sociedades contemporaneas .

. 3.2 Martens, L .: Competencia laboral: sistemas, surgimiento y modelos . Cinterfor,
Montevideo, 1996.

. 3.2 Vargas Zuniga , F : 40 preguntas sobre competencia laboral . Cinterfor,
Montevideo, 2004.

. 3 .3 BERKELEY J. (1995): « En busca de la empleabilidad durante toda la vida:
prioridades en materia de formacion profesional». En Rev. Formacién Profesional .
CEDEFOP. Sal6nica. Grecia. Nro. 5 Mayo-Agosto, 1995: La generacion de competencias
en la empresa .

. 3.4 Revista Avances en Supervision Educativa . Revista de la Asociacion de
Inspectores de Educaciéon de Espafia, nim. 7, noviembre 2007 (niumero monografico
dedicado a la Formacién Profesional). Pagina web : adide.org

Tema 4 .- Evaluacidén, reconocimiento y acreditacion de aprendizajes a través de la
experiencia.

. 4.1 Legislacion basica :

o Ley Orgéanica 5/2002, de 19 de junio, de cualificaciones y Formacién Profesional
(BOE del 20)

v Ley 56/2003, de 16 d diciembre, de empleo (BOE del 17)

v Ley Orgénica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion (BOE del 4)

v Real Decreto 1128/2203, de 5 de septiembre, por el que se regula el Catalogo
Nacional de Cualificaciones Profesionales (BOE el 17)

v Real Decreto 1416/2005, de 25 de noviembre, por el que se modifica el Real
Decreto 1128/2003, de 5 de septiembre, por el que se regula el Catalogo



Nacional de Cualificaciones.

v Real Decreto 1837/2008, de 8 de noviembre, por el que se incorporan al
ordenamiento juridico espafiol la Directiva 2005/36/CE, del Parlamento Europeo y
del Consejo, de 7 de septiembre de 2005, y la Directiva 2006/100/CE, del
Consejo, de 20 de noviembre de 2006, relativas al reconocimiento de
cualificaciones profesionales, asi como a determinados aspectos del ejercicio de
la profesion de abogado (BOE del 20).

v Real decretol1558/2005, de 23 de diciembre, por el que se regulan los requisitos
béasicos de los Centros integrados de formaciéon profesional (BOE del 30).

o ORDEN ECD/2764/2002, de 30 de octubre, por la que se regulan los aspectos
basicos del proceso de evaluacién, acreditacion académica y movilidad del
alumnado que curse la Formacion Profesional Especifica establecida en la Ley
Organica 1/1990, de 3 de octubre, de Ordenacién General del Sistema Educativo.
(BOE del 8).

o Real Decreto 34/2008, de 18 de enero, por el que se regulan los certificados de
profesionalidad.(BOE del 31).

v Real Decreto 395/2007, de 23 de marzo, por el que se regula el subsistema de
formacion profesional para el empleo.(BOE del 11 de abril)

o Ley 30/2015, de 9 de septiembre, por la que se regula el Sistema de Formacion
Profesional para el empleo en el &mbito laboral.

o Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores.

v Real Decreto Legislativo 3/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley de Empleo

. 4.2 Ministére de I” emploi, de la cohesiodn sociale et du logement: Transformez voétre
expérience en dipléme. Paris, 2003.

. 4.3 Secretaria General de Educacién . Proyecto ERA 03. Evaluacion, reconocimiento
y acreditacion de las competencias profesionales (Proyecto experimental). Madrid,
Subdireccion General de Formacion Profesional, 2003.

. 4.4 Wolfgang Frihwald : “Cultura del conocimiento o mercado del conocimiento?
Acerca de la nueva ideologia de la universidad”, Perspectivas . Revista trimestral de
educacion comparada, vol. XXXIII, marzo 2003, nim. 125.

. 4.5, http://www.todofp.es/

Tema 5 . - Situacidn y perspectivas de la Educacion No Formal e Informal.

5.1 Asamblea Parlamentaria del Consejo de Europa , afio 2000. Recomendacioén sobre la
Educacion No Formal

5.2 Delors, J.(coord.): La educacion encierra un tesoro . Informe UNESCO. Madrid, Ed.
Santillana, 1996.

5.3 Pantoja, L. (Ed.) : Los nuevos espacios de la educacioén social . Bilbao, Ed. Mensajero,
1998.

5.4 Tamyo, H .: “Las nuevas tecnologias y la Educaciéon formal e informal. Impacto de la
tecnologia sobre el recurso humano”, en:

http://www.geocities.ws/kiraperez/pag_impactk.html

10.RECURSOS DE APOYO AL ESTUDIO

Los recursos de apoyo fundamentales de la asignatura de Educacion Social y Cultura
Extraescolar se cifran en el curso virtual, en donde, a través de la plataforma virtual se
realizara orientacién por el equipo docente, y debates entre el equipo docente y los
alumnos, la tutorizacién continua via electrénica y telefénica.

Para el estudio y preparacion de la asignatura los alumnos cuentan con los siquientes



medios:

- Bibliografia basica de estudio, la cual se cifra en al menos dos referencias
especificamente sefialadas para cada uno de los cinco temas que componen la asignatura.
En ella se recoge la informaciéon mas relevante y adaptada al contenido de la asignatura.

- Bibliografia complementaria que se recomendara en cada uno de los temas que
componen la asignatura, de facil acceso que permita a los alumnos aplicar el contenido,
resolver dudas e iniciarles en los debates académicos.

- Dossier de articulos enviado por el equipo docente (articulos actuales sobre
investigaciones e innovaciones relevantes en la asignatura) en los casos en los que por
razones fundadas les sea a los alumnos de especial dificultad localizar las fuentes de
estudio.

- Tutorizacion continua del equipo docente en los horarios de guardia establecidos. En
aquellos casos en los que el alumno lo desee, se podra concertar una entrevista presencial
con el equipo docente, con la finalidad de efectuar el seguimiento del ritmo de estudio de
los alumnos y del cumplimiento de los trabajos a presentar al equipo docente.

- Los alumnos pueden participar en el foro de alumnos que se desarrollara en la plataforma
virtual que ponga a disposicion la UNED. En dicho foro el equipo docente resolvera dudas
que planteen los alumnos, e iniciara debates académicos encaminados a suscitar la
reflexion de los diversos contenidos de la asignatura.

11.TUTORIZACION Y SEGUIMIENTO

El equipo docente realizara una tutoria continuada en linea y por via telefénica. En este
ultimo caso la tutoria se realizara durante los horarios de guardia establecidos por el
profesorado. En los casos en los que el alumnado lo desee, se podra concertar una
entrevista presencial con el equipo docente. De igual modo, el equipo docente conducira y
dirigira los foros de debate de los alumnos a través de las plataformas informaticas que
facilita la UNED, y proporcionara indicaciones y contenidos adicionales a los alumnos
mediante los instrumentos que facilita la metodologia a distancia de la UNED. Los datos
de contacto con el equipo docente son los siguientes:

. Elias Ramirez Aisa — tel. (91) 398 94 47— email: eramirez@edu.uned.es
. Ana M2 Badanelli Rubio — tel. (91) 398 69 89 — email: abadanelli@edu.uned.es

12.EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES

La asignatura de Educacién Social y cultura extraescolar sera evaluada a través de los
trabajos realizados por los alumnos. Sobre la base de un modelo formativo, de acuerdo con
los objetivos presentados y con el niumero de créditos del curso los alumnos habran de
desarrollar un plan de trabajo que comprende dos fases:

En la primera el alumno tendrd que responder a un cuestionario de preguntas que versaran
sobre el contenido de la asignatura y entresacadas de los cinco temas de que consta la
misma, siendo imprescindible para su correcta elaboracion la lectura de la bibliografia
sefialada como basica.

En la segunda constara de la confeccion de un ensayo fruto de su reflexion personal que
llevara por titulo genérico Educacién Social y cultura extraescolar , indicando el equipo
docente en la guia de presentacion las condiciones del mismo, incluido un indice
orientativo.

Este sumario sera solo orientativo para facilitar la confeccién del ensayo solicitado, no
siendo necesario seguirlo al pie de la letra, pudiendo el alumno elegir uno o varios
epigrafes del mismo, o proponer otro completamente distinto. Dado que se solicita un
ensayo, el mismo seré resultado del proceso de estudio y de las reflexiones personales del
alumno. Ensayo que debera ajustarse a los requisitos formales o canon de todo trabajo
académico, con cuidada estructura, originalidad de las ideas expuestas, correccion de la
escritura y aparato de citas y referencias bibliograficas conforme a normas estandarizadas.



La calificacion del curso se otorgara mediante la valoracion del trabajo de respuesta a las
cuestiones y el ensayo presentado en las fechas fijadas. Los alumnos recibiran, junto a la
calificacion, un comentario critico de los trabajos realizados. Dicha calificacion se atendra a
los siguientes criterios :

. Adecuacion de las respuestas a los enunciados formulados.
. Precision de las respuestas.

. Rigor conceptual.

. Grado de detalle de las respuestas.

. Omision de errores conceptuales y cronoldgicos.

. Contextualizaciéon de las respuestas.

. Capacidad de relacion.

. Calidad de la fundamentacion en la respuestas.

. Justificacion de las ideas aportadas

. Explicacion ordenada.

. Correcta estructuracion.

. Uso adecuado de los recursos documentales y bibliograficos.
. Uso de un vocabulario apropiado.

. Adecuada puntuacion.

. Adecuado uso de la sintaxis.

. Presentacioén correcta.

Para que la calificaciéon final sea de aprobado se requerira como minimo 5 puntos en cada
uno de los trabajos solicitados. Obviamente, una nota inferior a 5 equivale a un suspenso.
La calificacion final serd el resultado aritmético de sumar la calificacion obtenida en el
cuestionario, que se ponderara con un 40 %, y el ensayo cuyo valor se cifrara en un 60 %.

En el caso de que el alumno no esté conforme con la calificacion obtenida, podra ejercer su
derecho a que se revise la misma segln las normas generales de la UNED, No seran
contestadas las reclamaciones que aleguen causas o fundamentos que no sean
estrictamente académicos ni las que, segun la reglamentacién vigente, carezcan de
fundamentacion suficiente.

13.COLABORADORES DOCENTES
Véase equipo docente.
14.Competencias

OBJETIVO Y COMPETENCIAS

El objetivo general de la asignatura es que los estudiantes adquieran y reflexionen sobre
las préacticas educativas que afrontan el reto de completar desde fuera el sistema
educativo, enriqueciéndolo permanentemente con propuestas de innovacién metodoldgica y
profesional.

Este objetivo general va encaminado a la adquisicion de las siguientes competencias:

1. Comprender la necesidad de analizar e interpretar la realidad educativa extraescolar
utilizando los criterios de rigor y precision propios de las ciencias sociales, captando la
importancia de los procesos de enseflanza aprendizaje que se producen en ambito
extraacadémicos.

2. Afianzar el compromiso con la investigacion, motor de la innovacién y la mejora de los
procesos educativos aplicados al contexto de la educacion social y la cultura extraescolar..

3. Capacitar para la reflexién y el debate riguroso sobre el para qué, el qué y el como de
los procesos de ensefianza que se producen y adquieren fuera de la escuela.

4. Consolidar habilidades de localizacién, acceso y uso de fuentes bibliograficas,
telematicas y documentales propias de la educaciéon social y la cultura extraescolar.



5. Apreciar la multidimensionalidad del concepto de innovacion educativa y analizar los
modelos derivados de las diferentes concepciones tedricas en el contexto y marco de la
educacion social y cultura extraescolar.

6. Disefiar estrategias de innovacion didactica y desarrollar modelos innovadores en
relacion con los contenidos propios de la educacion social y de las préacticas extraescolares
a partir de las lecturas encomendadas y de la practica del ensayo como instrumento de
reflexion.

7. Conocer y desarrollar, utilizando las herramientas tecnoldgicas de la educacién a
distancia para desarrollar estrategias de aprendizaje cooperativo en el entorno
virtual.

8. Capacitar para el acceso a otros estudios, con especial atenciéon al doctorado, la
realizaciéon de la tesis doctoral y la profesién de investigador/a en educacion.



