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La investigación en el ámbito del Trabajo Social se integra en el amplio campo 
interdisciplinar de las Ciencias Sociales. Presenta una complejidad específica, derivada de 
la propia condición de los seres humanos como sujeto y objeto de estudio. Y, frente a 
otras disciplinas, incorpora la perspectiva de la intervención social, que debe desarrollarse 
también bajo la lógica de la investigación científica. En esta asignatura, se analizarán los 
principales métodos de investigación en las ciencias sociales, con el objetivo general de 
capacitar a los estudiantes para desarrollar autónomamente proyectos de investigación, y, 
en su caso, de intervención, en el ámbito de especialización vinculado con el Trabajo 
Social, el Estado del Bienestar y las metodologías de intervención social.  

 

  

En las sociedades del siglo XXI, es necesario analizar los diferentes enfoques 
metodológicos para poder investigar la compleja realidad social. Liberarnos de 
representaciones inadecuadas, y capacitarnos para abordar problemáticas con múltiples 
facetas, constituyen dos requisitos necesarios para poder especializarnos tanto en la 
evaluación como en el diseño y puesta en marcha de proyectos de intervención social, 
desde la perspectiva profesional del Trabajo Social.  

  

 

  

Titulación de grado. Titulación de licenciado o de diplomado, de acuerdo con los requisitos 
de la UNED. 

  

Esta asignatura tiene como objetivo dotar al estudiante de una serie de competencias 
generales y específicas relacionadas con los métodos y técnicas de investigación social. 
Son las siguientes: 

Competencias generales: 

-  Capacidad de trabajo en equipo, habilidades interpersonales, código ético. 

- Capacidad para analizar, organizar y planificar la investigación, y en su caso la 
intervención. 
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-  Capacidad para trabajar de forma autónoma, para utilizar las nuevas tecnologías, para 
desarrollar respuestas creativas y hacer frente a las dificultades. 

Competencias específicas: 

-   Utilización adecuada de las diversas técnicas de investigación propias de las Ciencias 
Sociales, prestando especial atención al ámbito del Trabajo Social 

-   Análisis de los principales problemas que afronta la investigación en el ámbito del 
Trabajo Social, y las diversas teorías y metodologías que se han desarrollado en el ámbito 
específico de lo que denominamos “evaluación, diseño e intervención social”. 

-   Capacidad para diseñar una investigación,  seleccionar las técnicas adecuadas en 
función del objeto de estudio, y desarrollar todo el proceso investigador. 

-  Redactar y exponer un informe sobre el proyecto de investigación que se pretende 
realizar. 

 

  

La asignatura se articula en tres bloques temáticos. En primer lugar, analizar los debates 
teóricos sobre la metodología en las ciencias sociales, las diversas teorías más relevantes 
en relación con el Trabajo Social, y las diferentes técnicas de investigación. En segundo 
lugar, trabajar sobre investigaciones concretas, en torno a las cuales el estudiante pueda 
analizar el objeto de investigación, los problemas de diseño de la investigación, el 
desarrollo de la misma, y la obtención de resultados. En tercer lugar, el diseño de un 
proyecto de investigación (selección del objeto de estudio, hipótesis, metodología, 
presupuesto, desarrollo de la investigación, y redacción del informe final). Se tomarán 
como ejemplos trabajos de investigación recientes publicados en revistas indizadas, y con 
factor de impacto, en el Science Citation Index, o en el Social Science Citation Index. 

  

  ● ANTONIO LOPEZ PELAEZ  

 

  

El plan de trabajo, de acuerdo con la metodología de la UNED, tiene tres fases: en primer 
lugar, el análisis de los textos recomendados y la elección del tema de investigación, 
utilizando los recursos on-line de la UNED. En segundo lugar, una sesión presencial 
obligatoria, en la que se analizarán diversas cuestiones relevantes para superar 
satisfactoriamente la asignatura. En tercer lugar, la redacción de un proyecto de 
investigación. 

Evaluación de esta asignatura: 

Los estudiantes tienen que entregar: 

 1) Un trabajo de 3000 palabras, que se compone a su vez de dos trabajos de 1500 
palabras (sobre la metodología y sobre publicaciones).  

2) También tiene que entregar un proyecto de investigación, con una extensión de 1500 
palabras.  

En total, el conjunto de los trabajos a entregar debe tener 4500 palabras.  
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Finalmente, tendrán que superar el examen presencial.  

 

 

 
Comentarios y anexos: 

  

En el curso, se ofrece la posibilidad de trabajar sobre investigaciones recientes del Grupo 
Koinonía: Grupo interdisciplinario de investigaciones sobre Trabajo Social, Historia, 
Derecho e Intervención Social (Ref. GI62). Grupo de investigación reconocido por la UNED 
en Consejo de Gobierno de 9 de mayo de 2012. Investigador principal: Antonio López 
Peláez (http://www.koinonia.org.es/) 

 
  

Utilización de programas de TV UNED, programas de radio y videoconferencias 

 

Antonio López Peláez: 913988582 

  Jueves de 10 a 14 horas, y de 15 a 20 horas. El horario de guardia será los miércoles de 
10 a 14 horas. 

María Carmen Bolaños Mejías: 913988952 

  Lunes (9:00-14:00) y martes (9:00-14:00) 

  
E-mail: 

alopez@der.uned.es 

cbolanos@der.uned.es 

 

  

La calificación final se obtiene a través de un doble proceso: 

1)  La evaluación de los trabajos que se deben realizar. Los estudiantes tienen que 
entregar un trabajo de 3000 palabras, que se compone a su vez de dos trabajos de 1500 
palabras -sobre la metodología y sobre publicaciones-. También tiene que entregar un 
proyecto de investigación, con una extensión de 1500 palabras. En total, el conjunto de los 
trabajos a entregar debe tener 4500 palabras. 

2) La calificación obtenida en el examen presencial: constará de tres preguntas, a elegir 
dos, que versarán sobre las temáticas de los trabajos realizados. El examen tendrá una 
duración de 60 minutos. 
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La nota final se obtiene sumando la calificación de los trabajos y el examen final. Los 
trabajos realizados suponen en un 50% de dicha nota final, y el examen final supone otro 
50% de dicha nota final.  

  ● JOAQUÍN CASTILLO DE MESA  


