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1.PRESENTACION

En virtud de lo establecido en la Regulaciéon de los trabajos de Fin de Master en las
ensefanzas universitarias oficiales, conducentes al titulo oficial de master de la UNED
aprobado en Consejo de Gobierno de 22 de junio de 2010, el Trabajo Fin de Master supone
la realizacién por parte del estudiante de un proyecto, memoria o estudio, en el que
apligue y desarrolle los conocimientos adquiridos en el seno del Master. El Trabajo debera
estar orientado a la aplicacion de las competencias generales asociadas a la titulacién, ya
que tiene asignado seis créditos.

Para la elaboracién, presentacion y evaluacion del Trabajo de Fin de Master, los alumnos
deberan seguir los criterios que se detallan en el apartado “Contextualizacion”.

2.CONTEXTUALIZACION

Requisitos previos

El Trabajo de Fin de Master debera ser evaluado una vez que se tenga constancia
(preferiblemente a través de las Actas) de que el estudiante ha superado las evaluaciones
previstas en las restantes materias del Plan de Estudios y dispone, por tanto, de todos los
créditos necesarios para la obtencion del titulo de Master, salvo los correspondientes al
propio Trabajo. Es decir, debera haber superado los 40 créditos ECTS de las asignaturas
obligatorias méas los 8 créditos ECTS de las optativas.

Este requisito es imprescindible, por lo que no se admitira a defensa del TFM a ningun
alumno con alguna otra asignatura pendiente (aunque l6gicamente si se podra ir
elaborando).

Comision del Master y Comisiones Evaluadoras

1. La Comisiéon del Master coordinara y supervisara el proceso de realizacion de los
Trabajos de Fin de Master, velando por la calidad, la adecuacion a los créditos ECTS
establecidos para esta materia en el Plan de Estudios y la homogeneidad en el nivel de
exigencia aplicado en la evaluacion de los estudiantes.

2. Para la evaluacion de los Trabajos de Fin de Master, la Comision del Master creara, a
propuesta del Coordinador del Master, tantas Comisiones Evaluadoras como estime
conveniente, formadas por tres miembros, dos de los cuales seran profesores del Master o
de otros Masteres de la UNED vy el tercero, preferentemente y siempre que sea posible,
el/la tutor/a. Si el/la tutor/a del Trabajo de Fin de Master no pudiera asistir al acto de
presentaciéon y defensa del Trabajo, el tercer miembro de la Comision Evaluadora sera
también otro profesor del Master o de otro Master de la UNED.

En el caso de que la Comision Coordinadora del Master lo estime conveniente, podran
formar parte de la Comision Evaluadora profesores externos, que deberan ser doctores.
La Comision del Master designara entre los miembros de la Comision Evaluadora un/a



Presidente/a y un/a Secretario/a, no pudiendo recaer dichos cargos en quien, en su caso,
desempefie la funcion de tutor/a. En todo caso, la presidencia debera ser asumida
teniendo en cuenta el criterio de categoria docente y antigliedad.

Asignacion del tutor/a y del tema.

1. La Comisiéon del Master establecerda las directrices para la asignaciéon a los estudiantes
del tutor/a y del tema del Trabajo de Fin de Master, y garantizara la asignacion individual
a cada estudiante del tutor/a y del tema. Dichas directrices se haran publicas por medio de
la plataforma virtual de la asignatura.

2. El/la tutor/a podra ser un/a profesor/a del Master correspondiente o un profesor/a
externo, que debera ser doctor en el caso de los Masteres de investigaciéon, como es el
nuestro.

3. El tema del Trabajo de Fin de Master debera posibilitar que éste sea completado por el
estudiante en el numero de horas correspondientes a los créditos ECTS que tenga asignada
esta materia en el Plan de Estudios.

Presentacion del Trabajo de Fin de Master.

1. La Comisién del Master establecera las fechas y plazos de presentacion de los Trabajos
de Fin de Master en cada una de las convocatorias previstas, que deberan fijarse con
tiempo suficiente para entregar las Actas dentro del plazo previsto. La informacion sobre
estas fechas y plazos debera hacerse publica de modo que se garantice su conocimiento
por parte de los estudiantes.

2. Una vez obtenido el visto bueno por parte del tutor/a, el estudiante remitira a la
Comision del Master o a quien ésta determine el Trabajo de Fin de Master, en las
condiciones que la Comision haya determinado.

Citacion para la defensa.

1. A propuesta del Coordinador del Master, la Comision del Master determinara la Comision
Evaluadora que calificara cada Trabajo presentado, en caso de existir varias.

2. El/la Presidente/a de la respectiva Comisién Evaluadora, con el visto bueno del
Coordinador/a del Master, acordara y notificara a cada estudiante el lugar, dia y hora
fijados para la defensa de su Trabajo, al menos con quince dias naturales de antelacion
respecto de la fecha sefalada para la defensa. La defensa se realizara necesariamente de
modo presencial en la sede de la Facultad de Derecho de la UNED.

3. El Coordinador del Master hara publico el calendario completo de defensas.

Defensa publica.

1. La defensa del Trabajo de Fin de Master seré realizada por el estudiante en sesién
publica, mediante la exposicion de su contenido o de las lineas principales del mismo,
durante el tiempo maximo especificado en la citacion para la defensa.

2. A continuacion, el estudiante contestara a las preguntas y aclaraciones que planteen los
miembros de la Comisién Evaluadora.

3. La Comisiéon Evaluadora deliberara sobre la calificacion a puerta cerrada, y debera
proporcionar una calificacion global, teniendo en cuenta tanto la valoracion otorgada por el
tutor/a al Trabajo como otros aspectos de la defensa publica de éste.

Calificacion.

1. La calificacion se otorgara en funcion de la siguiente escala numérica de 0 a 10, con
expresion de un decimal, a la que podra afadirse su correspondiente calificacion
cualitativa:

4,9: Suspenso (SS).

- 6,9: Aprobado (AP).
8,9: Notable (NT).

10: Sobresaliente (SB).



2. Si el resultado de la calificacién fuera Suspenso, la Comisién Evaluadora podra hacer
llegar al estudiante las recomendaciones que considere oportunas.

3. La Comision Evaluadora cumplimentara las correspondientes Actas de Calificacion,
incluyendo las calificaciones de los estudiantes presentados e indicando "No presentado”
respecto de los demas.

4. Cada Comisién Evaluadora podra proponer en acta separada la concesion motivada de la
mencién de "Matricula de Honor" a Trabajos de Fin de Master que haya evaluado y que
hayan obtenido una calificacion igual o superior a 9. La Comisién del Master decidira sobre
la asignacion de estas menciones, teniendo en cuenta, en caso necesario, el expediente
global del estudiante, y se encargara de incluirlas en las Actas correspondientes. El
ndmero de estas menciones no podra exceder del cinco por ciento de los estudiantes
matriculados en la correspondiente materia Trabajo de Fin de Master, salvo que el niumero
de estudiantes matriculados en la asignatura sea inferior a 20, en cuyo caso se podra
conceder una sola "Matricula de Honor".

3.REQUISITOS PREVIOS RECOMENDABLES

Para la defensa del Trabajo sera requisito imprescindible haber superado la totalidad de
los demas créditos del Master, tanto los referentes a asignaturas obligatorias como las
optativas elegidas.

4.RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.CONTENIDOS DE LA ASIGNATURA

El contenido de la asignatura viene determinado por la realizacion y defensa de un Trabajo
de Fin de Master (TFM), en los términos previstos en esta Guia.

6.EQUIPO DOCENTE

. LOURDES CARMEN TEJEDOR MUNOZ
. MARIA PAZ POUS DE LA FLOR

. ROSA ADELA LEONSEGUI GUILLOT

. PATRICIA LOPEZ PELAEZ

. JUANA RUIZ JIMENEZ

. MARIA TERESA BENDITO CANIZARES
. JUAN CARLOS MENENDEZ MATO

. TERESA SAN SEGUNDO MANUEL

. MARIA FERNANDA MORETON SANZ

. ARACELI DONADO VARA

. MARIA BEGONA FLORES GONZALEZ
. FRANCISCO JAVIER JIMENEZ MUNOZ
. ENCARNACION ABAD ARENAS

. MARIA SONIA CALAZA LOPEZ

. DOLORES DEL MAR SANCHEZ GONZALEZ
. SALVADOR PEREZ ALVAREZ

. ALFONSO DAMIAN SERRANO GIL

. MARIA FATIMA YANEZ VIVERO

. ANTONIO MARTINEZ SANTOS

. ALFONSO DAMIAN SERRANO GIL

. MARIA FATIMA YANEZ VIVERO

7.METODOLOGIA

La metodologia a seguir sera la propia de la UNED, fundamentalmente a distancia.

Sin embargo, el acto de defensa del Trabajo debera realizarse presencialmente, en sesion
publica en la sede de la Facultad de Derecho.



8.BIBLIOGRAFIA BASICA

Comentarios y anexos:

La bibliografia a utilizar en la elaboracion del Trabajo de Fin de Master le sera indicada al
estudiante por el/la profesor/a que se le asighe para tutorizarlo.

9.BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

10.RECURSOS DE APOYO AL ESTUDIO

11.TUTORIZACION Y SEGUIMIENTO

La realizaciéon del Trabajo de Fin de Master se hara conforme a las indicaciones del tutor/a
que le haya sido asignado/a al estudiante para ello y a las directrices y pautas formales
generales hechas publicas a través de la plataforma virtual de la asignatura.

12.EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES

Los Trabajos de Fin de Master se deberan presentar en las convocatorias de junio o
septiembre. No obstante, existird una convocatoria extraordinaria en febrero para aquellos
estudiantes que tengan pendiente de superar su TFM en el curso anterior.

Las fechas exactas de las respectivas convocatorias se comunicaran a los alumnos a través
de la plataforma virtual del Master con la debida antelacién por el Coordinador del mismo.

La evaluacion de los Trabajos de Fin de Master se realizara por medio del acto publico de
defensa contemplado en el apartado "Contextualizacién".

El procedimiento de elaboracion del TFM es el siguiente:

1.

2.

El estudiante propondré al Coordinador del Master tres temas de su eleccion, de entre
los que integran el contenido de las distintas asignaturas del Master.

El Coordinador designara al estudiante un tema del TFM de entre los propuestos y
un/a profesor/a que le tutorizara en su elaboracion, o bien le indicara la
inadmisibilidad de los temas propuestos y la necesidad de que proceda a realizar una
nueva propuesta.

El TFM se realizara bajo la direccion y orientaciones proporcionados por el/la
profesor/a que lo tutorice, y conforme a las directrices formales generales publicadas
en la plataforma virtual del Méster.

Para poder acudir a la defensa del TFM sera requisito imprescindible que el Trabajo
obtenga el previo informe favorable del profesor/a que lo ha tutorizado.

13.COLABORADORES DOCENTES

. ELSA SABATER BAYLE

. BLANCA SILLERO CROVETTO

. MARIA JIMENA CRESPO GARRIDO
. ELSA SABATER BAYLE

. BLANCA SILLERO CROVETTO

. MARIA JIMENA CRESPO GARRIDO
. ALICIA CALAZA LOPEZ

. ALICIA CALAZA LOPEZ






