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1.PRESENTACION
2.CONTEXTUALIZACION
3.REQUISITOS PREVIOS RECOMENDABLES

4.RESULTADOS DE APRENDIZAJE

La gestion estratégica de la organizacion en abstracto y en términos concretos, asi como
los temas de aprendizaje de las técnicas de motivacion y liderazgo deben ser el producto
final docente que el estudiante deberd dominar.

5.CONTENIDOS DE LA ASIGNATURA

El tema general de este mdédulo se centra en la cooperaciéon policial europea en el
contexto del liderazgo y la gestion.

1. Gestion de la cooperacion policial europea concreta:

1.1 Modelos de gestidon policial operativa, gestion de calidad y gestién de los recursos
humanos

1.2 Planificar, organizar, dirigir y controlar casos concretos en criminales transfronterizas,
eventos policiales transfronterizos, orden publico policial transfronterizo y gestién de crisis
policial transfronteriza, asi como gestién de emergencias y misiones policiales

1.3 Andélisis de casos concretos, por ejemplo, preparacion grandes eventos, gestiéon de un
desastre transnacional a gran escala, casos de terrorismo y delitos internacionales de alto
perfil, trata de seres humanos

2. Liderazgo de equipos operativos internacionales:

2.1 Modelos de liderazgo y estilos de cooperaciéon

2.2 Proceso de gestion de cambios a nivel nacional e internacional



2.3 Dinamica de grupo y trabajo de grupo en grupos y equipos internacionales

2.4 Cultura y liderazgo en la organizacién policial

2.5 Etica del liderazgo

The general content of this module focuses on European police cooperation in the
context of leadership and management

1. Management of concrete European Police Cooperation:

1.1 Models of police operational management, quality management and human resource
management

1.2 Planning, organising, leading, and controlling concrete cases in cross-border criminal
investigations, cross-border event policing, cross-border public order policing and cross-
border crisis management policing, as well emergency management and police missions
1.3 Analysis of concrete cases, e.g. preparing major events, managing a large-scale
transnational disaster, high-profile international crime and terrorism cases, trafficking in
human beings

2. Leadership of international operational teams:

2.1 Leadership models and styles for cooperation

2.2 Change management process at national and international level

2.3 Group dynamics and team work in international groups and teams

2.4 Police organisational culture and leadership

2.5 Leadership ethics -

6.EQUIPO DOCENTE

. CLARIBEL DE CASTRO SANCHEZ

7.METODOLOGIA

METODOLOGIAS DOCENTES

Ensefianza mediante la realizacién de talleres

ACTIVIDAD FORMATIVA
Asistencia a seminarios y clases magistrales durante la semana residencial
Redaccion de informes

Estudio del material docente obligatorio
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9.BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

10.RECURSOS DE APOYO AL ESTUDIO

11.TUTORIZACION Y SEGUIMIENTO

12.EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES
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