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1.PRESENTACION

El envejecimiento es un término que puede hacer referencia a aspectos relacionados con lo
fisioldgico, lo cronolégico, lo conductual o lo social, entre otras muchas realidades. En esta
asignatura el objeto de estudio se centra en el impacto social que los problemas derivados
de la longevidad y la esperanza de vida produce en las estructuras de bienestar social, en
las politicas publicas y programas sociales de nuestro pais.

Las transformaciones en la férmula piramidal de nuestra poblacion es una realidad
constatable desde hace ya afios y a la que no ha dejado impasible al Poder publico a la
hora de dar respuestas frente a una demanda de servicios, prestaciones y programas en
constante incremento. Una tendencia que lejos de estabilizarse prosigue su crecimiento al
alza y que, por tanto, requiere de nuevos saberes y nuevas acciones de cara al presente y
al futuro. Los avances tecnoldgicos y cientificos, la mejor calidad de vida, los cambios en
las estructuras familiares, los nuevos habitos y costumbres confluyen, junto con la
afortunada ampliacién de esperanza de vida desafiando en todo momento la capacidad de
respuesta de la sociedad y de las administraciones. De todos los grupos sociales
demandantes de ayudas y proteccion, el colectivo de la Tercera Edad es, sin duda, el mas
voluminoso, ramificando su demanda en naturalezas distintas que solicitan respuestas de
todos y cada uno de los subsistemas de bienestar. El disefio de futuras propuestas de
politicas publicas y sociales requiere previamente de un conocimiento exhaustivo de cuales
son las necesidades de este colectivo y, no sélo de su identificaciéon, sino de su desarrollo
evolutivo que, por su vinculacion fisiolégica, presenta alteraciones a lo largo del tiempo.

El primero de los objetivos que persigue esta asignatura reside en familiarizar al alumno
con el campo de la investigacion y de la intervencion sociales que se ha abierto al
envejecimiento, para, seguidamente, aportarle las claves y las herramientas para el
disefio, la implementaciéon y la evaluacién de algunos de los modelos de programas
sociales que se ocupan de los problemas asociados al mismo. Su formacién no se
restringira, empero, a la mera adquisicién pasiva de los conocimientos imprescindibles para
una correcta formacion especifica al uso, sino que se abordaran los necesarios
instrumentos de asesoramiento y orientacion a fin de que el alumno pueda, por si mismo,
iniciarse en el complejo campo de la investigacion social y en la futura practica profesional
de la atencién a las necesidades sobrevenidas a los problemas del envejecimiento.

2.CONTEXTUALIZACION

La asignatura Problemas sociales asociados a los procesos de envejecimiento se
encuadra dentro del Master Oficial de Problemas Sociales en el campo de especializacion
formativa, por lo que sus contenidos versan en torno a la construcciéon del envejecimiento



como problema social y para lo que resulta imprescindible aprehender los enfoques y
conceptos actuales de las Ciencias Sociales para el estudio de la vejez.

Con esta finalidad, se pretende que los estudiantes desarrollen toda una serie de
competencias que a continuacion se detallan agrupadas en las tres siguientes categorias.

1.- Competencias especificas (SABER)

. conocimiento de las teorias socioldgicas actuales dirigidas a la intervenciéon social con
mayores

. conocimiento de la perspectiva interdisciplinar de los procesos de envejecimiento

. conocimiento del uso de indicadores en el analisis de problemas sociales asociados a
la teméatica y sus efectos en la producciéon de desigualdades sociales en funciéon del
género, la edad, la ocupacion, el habitat, los ingresos, la educacién, la unidad familiar
y las redes sociales

. conocimiento de la incidencia de los recursos publicos y sociales en las necesidades y
demandas de la Tercera Edad y sus cuidadores inforrmales

2.- Competenecias especificas (SABER HACER)

. capacidad para elaborar, disefar e interpretar indicadores e instrumentos de medicion
social

. capacidad para evaluar los proyectos de politicas publicas y sociales

. capacidad para contribuir al disefio de politicas publicas y sociales asociadas al
envejecimiento

. capacidad para plantear y desarrollar una investigacion aplicada al sector
habilidad para dinamizar grupos sociales que trabajan con el colectivo
habilidad para trabajar en grupo, planificar y consensuar tareas, discutir resultados,
gestionar diferencias y proponer ideas en comun

3.- Competencias genéricas (SABER ESTAR y SABER HACER)

. capacidad de analisis y sintesis

. capacidad de gestiéon del conocimiento y de la informacion

. capacidad de organizaciéon y de planificacion

. capacidad para aportar alternativas concretas y propuestas ante el analisis de
problemas

. capacidad critica de cara al analisis de teorias cientificas y de practicas de
intervencion social

. capacidad para el trabajo en equipo y la cooperacidon interdisciplinar

3.REQUISITOS PREVIOS RECOMENDABLES

Los alumnos que hayan cursado las titulaciones en Ciencias Politicas, Sociologia y Trabajo
Social estan en condiciones plenas para cursar esta asignatura. Los alumnos procedentes
de otras titulaciones deberan atenerse a la normativa del Master en esta materia.

4 .RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Los resultados que se esperan obtener de los objetivos, conocimientos y capacidades
enumeradas anteriormente se presentan a continuacioén:

. conocimiento y uso de las teorias cientificas y de los procedimientos de intervencion
social relacionadas con el envejecimiento

. conocimiento y uso de indicadores relacionados con esta poblacion

. conocimiento de las respuestas publicas y privadas y capacidad de propuestas
alternativas o complementarias

. conocimiento para disefiar y programar objetivos y actividades para la resolucion de
necesidades asociadas al envejecimiento

. conocimiento para evaluar la investigacion y la préactica profesional en el sector



5.CONTENIDOS DE LA ASIGNATURA

La formacion base de esta asignatura comprende los siguientes apartados:
. La intervencion social en los procesos de envejecimiento

. Planes, Programas, Proyectos y Acciones concretas dirigidas a la satisfaccion de
necesidades del colectivo social

. Recursos y actividades encaminadas a los problemas sociales del grupo de poblaciéon
. Reflexiones desde el campo profesional del Trabajo Social

. Claves para evaluar y analizar los problemas sociales del grupo de poblacion.

6.EQUIPO DOCENTE

. CELIA FERNANDEZ CARRO
. ELENA ROBLES GONZALEZ

7.METODOLOGIA

Los cursos seguiran el modelo de ensefianza a distancia propio de la UNED.

Esta modalidad educativa permite al alumno seguir el curso cualquiera que sea el lugar de
residencia, haciendo posible compatibilizar sus responsabilidades laborales y familiares,
realizando dos desplazamientos al lugar donde se imparte el Master en fechas concretas.
Las sesiones se realizaran en los locales de la UNED en Madrid, habiéndose previsto
también que puedan seguirse por INTERNET, para aquellos alumnos que por razones
debidamente justificadas no puedan asistir. El curso esta virtualizado.

METODOLOGIA DESCRIPCION |ACTIVIDADES TIPOS DE
DE EVALUACION
APRENDIZAJE
Trabajo Transmision Lectura y estudioEvaluaciéon de
con de conocimiento |de materiales trabajos
contenidos a cargo del realizados
tedricos profesor
Conferencias
presenciales Posibilidad de
pruebas de
evaluacion final
Elaboracién
de resumenes
Desarrollo Desarrollo de Elaboraciéon Evaluacion de
de actividades |destrezasy de informes o trabajos
practicas habilidades proyectos realizados
metodoldgicas, [técnicos
técnicas y o de
profesionales investigacion
Posibilidad de
pruebas de
evaluacion final
Trabajo de Trabajar en Seminarios Evaluacion del




grupo a través |grupos temaéaticos trabajo realizado
de seminarios y [tutorizados

talleres
Practicas Puesta en Actividades Evaluacion
profesionales |practica de las |propias de la de memorias

competencias profesion
profesionales y
genéricas del
titulo en
entornos
profesionales
reales o
simulados

ACTIVIDADES MATERIA TEORICA |MATERIA PRACTICA
FORMATIVAS

Trabajo con 25% 20%

contenidos tedricos

Realizacion de 15% 20%

actividades practicas

Trabajo autébnomo 60% 20%

Total 100% 100%

8.BIBLIOGRAFIA BASICA

Comentarios y anexos:

INFORME ANUAL IMSERSO. Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad. Secretaria
de Estado de Servicios Sociales e lgualdad. Imserso. Madrid. (El equipo docente facilitara
el Informe mas actualizado a través del foro de la plataforma virtual de la asignatura)

Lopez Doblas, J. (2005). Personas mayores viviendo solas. La autonomia como valor en
alza. Madrid: IMSERSO

Se facilitara al alumnado una tercera lectura de caracter obligatorio que, actualmente, esta
en proceso de publicacién.

9.BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

Comentarios y anexos:

Alfredo Hidalgo Lavié (Coord.) (2010). Trabajo Social con enfermos de alzhéimer y sus
familias. Reflexiones y sugerencias. La Corufia. Netbiblo-UNED.

10.RECURSOS DE APOYO AL ESTUDIO

En la elaboracidon del trabajo es interesante contar también con los recursos de internet
procedentes de las organizaciones publicas y privadas. En su mayoria cuentan con paginas
web que ofrecen una informacidbn muy sustantiva respecto a los objetivos de la
organizacion, campos de intervencidon, proyectos desarrollados, miembros, equipo
profesional, etc.

Dentro del curso se abriran foros en los que se espera gue las personas que siguen el



curso puedan discutir e intercambiar opiniones, informacién y documentacion entre ellos.
11.TUTORIZACION Y SEGUIMIENTO

Lunes y miércoles de 10.00 a 14.00 horas.
Teléfono: 913989070

Fax: 913987653
Correo electrénico: ahidalgo@poli.uned.es
12.EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES

La calificacion final de los alumnos se hard conforme a los resultados obtenidos en el
examen, en el que sera necesario obtener una puntuacion de cinco o superior. L@s
alumn@s que aprueben el examen podran subir la calificacion de acuerdo a la evaluacion
realizada sobre un ensayo reflexivo propuesto por el equipo docente. Las caracteristicas de
este ejercicio complementario seran explicadas por el docente a lo largo del desarrollo del
curso y en la presentacién grabada de la asignatura. Para la realizacién de este trabajo
voluntario, el/la alumn@ debera comunicarselo al Profesor con antelacién para la
informacion de las directrices para su elaboracion. El trabajo optativo se realizar4 sobre la
lectura de la bibliografia complementaria o, en su defecto, sobre alguna recomendacion
especifica del equipo docente a lo largo del desarrollo de la asignatura.

13.COLABORADORES DOCENTES

Véase equipo docente.



